Institut fir Wirtschaftsrecht, Arbeits- und Sozialrecht, Abt. 111 : Sozialrecht
Wilhelmstr. 26 . 79098 Freiburg

An meinem Lehrstuhl mit dem Forschungsschwerpunkt Sozialrecht
ist zum 1. Februar 2021 oder spater eine befristete Stelle als

akademische*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

— Entgeltgruppe TV-L E 13, in Teilzeit (min. 25%) -

zu besetzen. Hinsichtlich des Beschaftigungsumfangs von zunéachst
25% besteht voraussichtlich die Option zur Aufstockung auf 50%.

Zu den mit der Stelle verbundenen Aufgaben zahlt die Mitarbeit in
Forschung und Lehre im Bereich des Sozialrechts, Zivilrechts und
Arbeitsrechts. Es besteht die Gelegenheit zur Promotion.

Die Ausschreibung richtet sich insbesondere an Teilnehmende der
laufenden Examenskampagne (Herbst 2020).

Die Universitat Freiburg strebt eine Erhohung des Frauenanteils an
und fordert entsprechend qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt einge-
stellt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Angaben und
Nachweisen bis zum 22. Dezember 2020 als pdf-Gesamtdatei an
sozialrecht@jura.uni-freiburg.de. Bei Fragen wenden Sie sich bitte
an Jan Labusga (jan.labusga@jura.uni-freiburg.de).

gez. Prof. Dr. Katharina von Koppenfels-Spies
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