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Freiburg, 14.06.2022 

Institut für Öffentliches Recht, Abteilung II: Völkerrecht und Rechtsvergleichung 
Werthmannstr. 4, 79085 Freiburg 
         
          
Im Rahmen des interdisziplinären Drittmittelprojekts „Responsible and 
Scalable Learning for Robots Assisting Humans” sind ab 15. Juli 2022 oder zu 
einem späteren Zeitpunkt eine oder mehrere befristete Stelle(n) zu beset-
zen: 
 

Wissenschaftliche Angestellte (m/w/d), 
70%-Stelle oder 20%- und 50%-Stelle 

 
Die Stelle ermöglicht die Forschung zu rechtlichen Fragestellungen im Zu-
sammenhang mit der Regulierung verantwortungsvoller Wissenschaft und 
der Nutzung Künstlicher Intelligenz (Recht der KI im Mehrebenensystem – 
nationales öffentliches Recht, EU-Recht, Datenschutzrecht, Völkerrecht, 
Rechtsvergleichung – und Rechtsethik). Es sollen die Grundlagen und spezi-
fische Fragestellungen für die Regulierung der KI aus rechtswissenschaftli-
cher und rechtsethischer Perspektive untersucht und darauf aufbauend Vor-
schläge für eine Regulierung entwickelt werden.  
 
Die Stelle bietet sehr gute Möglichkeiten für eine Promotion.  
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, wenn Sie die folgenden Anforderungen 
erfüllen:  

- Mind. Erste juristische Staatsprüfung (vollbefriedigend oder besser) 
oder ein gleichwertiger ausländischer Abschluss (Nachweis der 
schriftlichen Examensnoten ausreichend für die Bewerbung) 

- Gute bis sehr gute Kenntnisse mind. einer Fremdsprache  
- Bereitschaft zu und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 
- Besondere Kenntnisse im Bereich des Europa- und Völkerrechts 

und/oder im Bereich der (Rechts-)Philosophie sind von Vorteil.  
 
Weitere Informationen zu dem Forschungsprojekt finden Sie unter 
https://www.brainlinks-braintools.uni-freiburg.de/rescale/  
 
Die Universität, das Institut und mein Lehrstuhl streben eine Erhöhung des 
Frauenanteils an und ermutigen entsprechend qualifizierte Frauen zur Be-
werbung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt einge-
stellt. 
 
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte in elektronischer Form mit den üblichen 
Angaben und Nachweisen bis spätestens 5. Juli 2022 an  
svoeneky@jura.uni-freiburg.de sowie an  
voelkerrecht@jura.uni-freiburg.de  
 
Freiburg, den 14.06.2022         gez. Prof. Dr. Silja Vöneky 
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