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Freiburg, 16.12.2019 

Institut für Öffentliches Recht, Abteilung II: Völkerrecht und Rechtsvergleichung 

Werthmannstr. 4, 79085 Freiburg 
         

          

Im Rahmen des Projekts „Data Access and Data Use in Medical Institutional 

and Consumer Health Settings: An Ethical, Legal, and Social Analysis” sind ab 

1. März 2020 auf maximal drei Jahre befristete Stellen zu besetzen für 

 

Wissenschaftliche Angestellte (m/w/d), 

25–100 %-Stelle(-n) für bis zu zwei Doktoranden. 

 

Zu den mit der Stelle verbundenen Aufgaben in einem spannenden und zu-

kunftsträchtigen interdisziplinären Forschungsbereich zählen die Mitarbeit 

und Forschung im rechtswissenschaftlichen und rechtsethischen Teilbe-

reich des vom Bundesforschungsministerium geförderten Projekts. For-

schungsgegenstand sind die rechtlichen Bestimmungen für den Zugang und 

die Nutzung gesundheitsbezogener Daten für Forschungszwecke. Neben 

dem rechtlichen Rahmen aus deutschem Verfassungsrecht, EU-Primärrecht, 

der Datenschutz-Grundverordnung und Soft Law soll auch die prozedurale 

Legitimität von Data Use and Access Committees untersucht werden. Dabei 

besteht die Möglichkeit zur Promotion. 

 

– Voraussetzung ist die bestandene Erste juristische Staatsprüfung (vollbe-

friedigend oder besser) oder ein gleichwertiger ausländischer Abschluss. 

– Wer an einer gerade laufenden Examenskampagne teilnimmt, kann sich 

völlig gleichwertig stattdessen mit den Ergebnissen des schriftlichen Teils 

und Schwerpunktzeugnis bewerben und das Gesamtzeugnis nachreichen. 

 

Bereitschaft zu und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit sind von 

Vorteil, ebenso gute Englischkenntnisse und Kenntnisse im Bereich des Da-

tenschutz-, Verfassungs- und Europarechts und/oder der Rechtsphilosophie. 

Bei Interesse kann auch über eine Besetzung als PostDoc-Stelle verhandelt 

werden (bei bereits abgeschlossener Promotion). Die Universität und das 

Institut streben eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordern entspre-

chend qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Richten Sie diese bitte nur in elektro-

nischer Form mit den üblichen Angaben, Zeugnissen und Nachweisen in ei-

nem einzigen PDF-Dokument bis spätestens 31.01.2020 an unser Sekreta-

riat: officeintllaw@jura.uni-freiburg.de. 

 

Freiburg, den 16.12.2019                gez. Prof. Dr. Silja Vöneky 


